
Gentile Signore/ra

Ai sensi del “Regolamento (UE) 2016/679 del 27 aprile 2016 relativo alla protezione delle 
persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali, nonché alla libera circolazione 
di tali dati” (di seguito anche “GDPR”), il trattamento dei Suoi dati personali sarà improntato 
ai principi di correttezza, liceità e trasparenza e tutelando la Sua riservatezza e i Suoi diritti. 
Ai sensi dell'articolo 13 del Regolamento (UE) 2016/679 (“GDPR”), la informiamo quindi 
che:
1. Il  conferimento dei  Suoi  dati  al  Conservatorio Statale di  Musica Giuseppe Verdi  di 

Torino (Titolare del trattamento) è obbligatorio per la corretta gestione del rapporto di 
lavoro  e  l’eventuale  rifiuto  a  fornire  tali  dati  potrebbe  comportare  la  mancata 
prosecuzione dello stesso.

2. La base legale per il Trattamento dei suoi dati personali per le finalità sopra indicate è 
l’Art. 6 par. 1 lett. b), c), e) GDPR.

3. Il trattamento dei Suoi dati sarà effettuato su supporti sia elettronici sia cartacei, e i Suoi 
dati saranno trattati per tutto il periodo relativo al rapporto di lavoro e conservati per i 
successivi 25 anni (questi dati potrebbero essere utilizzati per esercitare diritti che non 
cadono in prescrizione per es. malattie professionali).

4. In  relazione  al  rapporto  di  lavoro,  anche  a  seguito  di  Sua  eventuale  segnalazione,  il 
Conservatorio Statale di Musica Giuseppe Verdi di Torino può venire a conoscenza di 
categorie particolari di dati personali (art. 9 Regolamento UE 2016/679), quali: 
 dati che possono rilevare lo stato generale di salute (assenze per malattia, maternità, 

infortunio,  invalidità  connessa  all’avviamento  al  lavoro,  ecc.),  idoneità  o  meno  a 
determinate mansioni (quale esito espresso da personale medico a seguito di visite 
sanitarie preventive e/o periodiche), presenza di soggetti inabili nel nucleo familiare 
agli  effetti  dei  trattamenti  di  famiglia,  situazioni  familiari  o  giudiziali  (cessione del 
quinto dello stipendio, ecc.);

 l’adesione ad un sindacato (assunzione di cariche e/o richieste di trattenute per quote 
di associazione sindacale), l’adesione ad un partito politico (permessi od aspettativa 
per  cariche  pubbliche  elettiva),  convinzioni  religiose  (festività  religiose  fruibili  per 
legge), origine etnica o razziale (documenti personali);

anche il trattamento di tali dati è necessario, da parte del Conservatorio Statale di Musica 
Giuseppe Verdi di Torino per assolvere agli obblighi in materia di diritto del lavoro. 

I dati non saranno comunicati e/o ceduti ad altri soggetti, né saranno oggetto di diffusione 
all’infuori delle finalità sopra riportate. I dati potranno essere comunicati solo a: consulenti 
fiscali  ed  amministrativi,  consulenti  del  lavoro,  consulenti  per  la  sicurezza,  l’igiene  del 



lavoro, centri medici oltre che agli Enti pubblici e privati interessati alle pratiche di lavoro 
(INPS, INAIL, Questura, ecc.), agli Istituti Bancari ed Assicurativi.

Diritti dell’interessato 

Nella Sua qualità di interessato, le sono riconosciuti i diritti di cui agli artt. 15 -21 GDPR e 
precisamente i diritti di: 

 ottenere la conferma che sia o meno in corso un trattamento di dati personali che La 
riguardano e, in tal caso, di ottenere l’accesso a tali dati e le informazioni di cui all’art. 
15 del Regolamento UE 2016/679;  

 ottenere l'indicazione: a) dell'origine dei dati personali; b) delle finalità e modalità del 
trattamento; c) della logica applicata in caso di trattamento effettuato con l'ausilio di 
strumenti elettronici; d) degli estremi identificativi del titolare, dei responsabili e del 
rappresentante designato ai sensi dell'art. 3, comma 1, GDPR; e) dei soggetti o delle 
categorie di soggetti ai quali i dati personali possono essere comunicati o che possono 
venirne a conoscenza in qualità di rappresentante designato nel territorio dello Stato, 
di responsabili o incaricati; 

 ottenere: a) l'aggiornamento, la rettifica ovvero, quando avete interesse, l'integrazione 
dei dati; b) la cancellazione, la trasformazione in forma anonima o il blocco dei dati 
trattati in violazione di legge, compresi quelli di cui non è necessaria la conservazione 
in relazione agli scopi per i quali i dati sono stati raccolti o successivamente trattati; c) 
l'attestazione che le operazioni di cui alle lettere a) e b) sono state portate a conoscenza, 
anche  per  quanto  riguarda  il  loro  contenuto,  di  coloro  ai  quali  i  dati  sono  stati 
comunicati, eccettuato il caso in cui tale adempimento si rivela impossibile o comporta 
un impiego di mezzi manifestamente sproporzionato rispetto al diritto tutelato; 

 ove applicabili,  i  diritti  di cui agli  artt.  16-21 Regolamento UE 2016/679 (Diritto di 
rettifica,  diritto  alla  cancellazione,  diritto  di  limitazione  di  trattamento,  diritto  alla 
portabilità dei dati, diritto di opposizione nei limiti previsti dall’art. 21 Regolamento 
UE 2016/679)

 proporre reclamo all’Autorità Garante, qualora ritenga che il trattamento dei Suoi dati 
sia contrario alla normativa in vigore (art. 77 Regolamento UE 2016/679)

Modalità di esercizio dei diritti 

Potrà in qualsiasi momento esercitare i diritti inviando una email, un fax o una raccomandata 
a.r.  all’indirizzo  del  Titolare  affarigenerali@conservatoriotorino.eu oppure  contattando  il 
Responsabile per la protezione dei dati personali dpo@conservatoriotorino.eu.
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Titolare, responsabile e autorizzati 

Il Titolare del trattamento è il Conservatorio Statale di Musica Giuseppe Verdi di Torino, con 
sede in Via Mazzini n° 11, indirizzo PEC: info@pec.conservatoriotorino.eu. 

L’elenco aggiornato dei  responsabili  del  trattamento e dei  soggetti  autorizzati  è  custodito 
presso la sede del Titolare del trattamento.
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